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Community as a Classroom

Uvod, cile a Géel této metodiky

Vitdme vas u metodiky pro mistné zakotvené uceni (MZU), ktera byla navrzena
specialné pro ucitele stfednich skol. Cilem této metodiky je podpofrit ucitele v
postupném ,stoupdani po Zebriku MZU" a pomoci jim porozumét a zavadét rtizné
urovné mistné zakotveného uceni (MZU), az dosahnou jeho vrcholu, jimz je
servisni uceni.

Tato metodika rovnéz nabizi praktické aktivity, pfiklady z partnerskych Skol a
nastroje pro kolegialni podporu mezi uciteli, diky cemuz je cely proces
zvladnutelny, postupny a podporovany uciteli.

Projekt ,Community as a Classroom” je spolufinancovan programem Erasmus+
Evropské unie v ramci akce KA220-SCH - Kooperativni partnerstvi ve Skolnim
vzdélavani, smlouva o financovani ¢. 2023-1-CZ01-KA220-SCH-000165069.

Ndzory a stanoviska vyjadrend v tomto dokumentu jsou vSak pouze ndzory a
stanoviska autora (autort) a nemusi nutné odrdZet ndzory a stanoviska Evropské
unie nebo Evropské vykonné agentury pro vzdélavdni a kulturu (EACEA). Za tyto
ndzory a stanoviska nenese odpovédnost ani Evropskad unie, ani EACEA.
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Mistné zakotvené uceni (MZU) a kolegialni podpora

Projekt ,Community as a Classroom” stoji na dvou vzajemné se doplnujicich
metodickych pilifich: mistné zakotvené uceni (MZU) a kolegidlni podpore.
Spolecné tvori ramec, ktery Skoldm pomaha postupné zaclefiovat mistné
zakotvené uceni do kazdodenni vyuky a zaroven zajiStuje, Ze ucitelé v tomto
procesu nejsou sami.

1.1 Mistné zakotvené uceni (MZU)

1.1.1 Co je MZU: Uceni zakoFenéné v realnych mistech

Mistné zakotvené uceni (MZU) je pedagogicky pristup, ktery propojuje uceni s
mistnim prostfedim, komunitou a realnymi problémy. Vychazi z poznatku,
Ze uceni je poutavéjsi, pokud vychazi ze zkuSenosti, kontext( a kultur, které Zaci
jiz znaji.

V ramci MZU Zaci zkoumaji pFirodni, kulturni, historické a socialni rozméry
svého okoli. Misto abstraktniho osvojovani pojmu se zabyvaji konkrétnimi misty,
lidmi, problémy a pribéhy. UCeni se tak stava zakotvenym, autentickym a osobné
relevantnim.

MZU tedy neni ,,jen uceni venku”, ale pristup,
ktery Cini okolni komunitu - od lest a Fek azZ po
archivy, mistni podniky, ob€any a verejné
instituce - nedilnou soucasti Skolniho uceni.
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1.1.2 Historické koreny a teoretické zaklady

Ackoli je pojem ,mistné zakotvené uceni” (MZU) relativné novy (90. léta 20. stoleti,
napr. Lane-Zucker, Elder, Sobel), jeho principy sahaji mnohem hloubégji do
pedagogickych tradic.

Jan Amos Komensky (Comenius) trval na tom, ze vzdélavani musi zacinat ,tim,
co je blizko", a musi vychazet z reality, konkrétnich véci a primé zkusenosti.

Reformni pedagogové 19. a 20. stoleti, jako napfiklad Jaroslav Petr a Eduard
Storch, kladli déiraz na uceni v pfirod&, zkouméani domaciho prostiedi 74k( a
propojeni skoly se skute¢nym Zivotem.

John Dewey prosazoval myslenku skoly jako komunitni laboratofe, kde Zaci Fesi
skutecné problémy prostfednictvim aktivniho badani.

V moderni dobé David Sobel a dalSi formulovali MZU jako odpovéd na
environmentalni, kulturni a obcanské vyzvy a argumentovali, Ze posileni vazby
zakl na jejich mistni prostfedi vytvari zaklad pro odpovédné obcanstvi a
udrZzitelny rozvoj

MZU se proto nachazi na kfizovatce zazZitkového uceni, komunitné
zakotveného vzdélavani, environmentalni vychovy, projektového uceni a
servisni u€eni - propojuje to, co se zaci uci, s tim, jak mohou smysluplné
zlepSovat své komunity.

Community
as a Classroom
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1.1.3 12 principi uceni zaloZzeného na misté

NiZe uvedenych 12 principl zdUrazriuje, jak mGZe probihat uceni o misté, v
misté, prostfednictvim mista a pro misto, pricemz propojuje sSkolni znalosti se
zkuSenostmi z redlného Zivota. Klade dlraz na aktivni Ucast zakd, partnerstvi s
komunitou, mezioborovost a osobni relevanci. Spolecné tyto principy ukazuji, jak
se uceni prostfednictvim mista stava autentickym, poutavym a spoleCensky
smysluplnym, coz zakm pomdaha rozvijet jak akademické porozuméni, tak
odpovédné obcanstvi.

1. Uc€eni o misté
Uceni vychazi z konkrétnich mistnich prvkd (predmétd, jevl, mist), které slouzi
jako ustfedni téma vyuky. Misto poskytuje kontext, v némz jsou vysvétlovany
pojmy z rlznych predmétl, coZ Zakim pomaha lépe porozumét teoretickému
obsahu.

2. Uceni v misté

Uceni se odehrava mimo ucebnu, pfimo v komunité. Skutecné prostfedi se stava
Lucebnou”, kde se pfimo na misté odehrava pozorovani, vyzkum, diskuse a
badani.

Community
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3. Uceni pro dané misto

Z4ci se zabyvaji redlnymi problémy komunity a vysledky jejich prace prinaseji
mistu konkrétni pfinos. Uceni se stava smysluplnym pfispévkem ke zlepSeni
kvality Zivota a Zivotniho prostredi v dané lokalité.

4. Uceni prostifednictvim mista
Mistni prostfedi slouzi jako brana k porozuméni regionalnim a globalnim
problémum. Z&ci propojuji mistni zkudenosti s $irsimi tématy, jako jsou konflikty,
zdroje, environmentalni vyzvy a obfanska odpovédnost.

5. PFizplUsobeni se mistni situaci
Vyuka je pfizplsobena konkrétnimu historickému, spolecenskému, kulturnimu a
pfirodnimu kontextu daného mista. Obsah a vodici otazky vychazeji ze
skutecnych podminek mistni komunity.

6. Osobnirelevance
Vyuka je smysluplnd, protoZe navazuje na vlastni Zivoty zakd, jejich rodiny a
osobni zkudenosti. Z4ci chdpou, pro¢ je to, co se udi, pro né dulezZité.

7. Uc€eni zaloZené na vztahu k mistu
Vyuka buduje a prohlubuje emociondini vazbu 74k k danému mistu. Z&ci
reflektuji své pocity, vnimani a hodnotu, kterou dané misto ma pro né samotné i
pro komunitu.

8. Aktivni ucast Zaku
Z4ci se aktivné zapojuji do procesu uéeni, rozhoduji, navrhuji Fedeni a prebiraji

o

odpovédnost. U¢eni klade dlraz na iniciativu, Uc¢ast a samostatnost Zaku.
9. Partnerstvi s komunitou

Uceni je podporovano spolupraci s ¢leny komunity, jako jsou mistni odbornici,
instituce, organizace a obcané. Tato partnerstvi vnaseji do vzdélavani
autenti¢nost a relevanci pro realny svét.

10. Spoluprace
Uceni probiha prostfednictvim tymové prace a spoluprace mezi studenty, uciteli
a ¢leny komunity. Mnoho Ukolt Ize spinit pouze spole¢né, coZ posiluje socidlni a
obcanské dovednosti.

Community
as a Classroom



Community as a Classroom

11. Interdisciplinarita
Uceni je mezioborové a presahuje hranice tradi¢nich pfedmétd. Zaci kombinuiji
znalosti a dovednosti z riznych oborU, aby porozuméli sloZitym problémdm.

12. Plnohodnotny vyukovy nastroj
Mistné zakotvené uceni je komplexni vzdélavaci pfistup s jasnymi cili,
hodnocenim a integraci do ucebnich pland. Ucitelé zdmérné planuji, jak uceni
prostfednictvim mista rozviji znalosti, dovednosti, hodnoty a odpoveédné
chovani.

Tyto principy tvori pevny zaklad pro planovani vyuky, projekt a dlouhodobého
rozvoje celé skoly.

Pro vice informaci o MZU a jeho uplatnéni ve Skoldch doporucujeme shlédnout tato
videa:

Uvod do mistné zakotveného uceni

. Community
as a Classroom
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1.1.4 MZU Zebrik: vyvojovy model

Community as a Classroom

Na podporu ucitell a Skol projekt vyuzivd metaforu Zeb¥iku MZU. Ten ilustruje

rostouci hloubku a sloZitost uceni zaloZzeného na misté - od jednoduchych krokd

pristupnych zacatec¢nikim aZz po pokrocilé formy vyzadujici vysSi Uroven

sebevédomi ucitele, planovani a zapojeni komunity:

1. Uceni obohacené o mistni priklady

Ucitelé  vyuZivaji fotografie,

mapy, texty, pfibéhy nebo THE PBL LADDER

prirodni predméty z mistniho
prostfedi k ilustraci témat
ucebnich osnov.

4 LEVELS OF COMPLEXITY

SERVICE LEARNING:
ACTION FOR THE PLACE

2. Vyuka se presouva do

i< COMPREHENSIVE PBL UNITS
o kOI IS ko Iy WITH EXPERTS & COMMUNITY

Z4ci  pozoruji, shromazduji

. LEARNING MOVES INTO
data a Zkoumaj| skute¢né Jevy THE SCHOOL'S SURROUNDINGS
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https://www.youtube.com/watch?v=Z5f14nT8D_s&list=PL9iZsQWuarD810DglnN94IzhZcAJRsn7d&index=14&t=1s

Community as a Classroom

mimo ucebnu - hrbitovy, potoky, verfejné prostory, krajinu atd.

3. Ucebni celek vyuZivajici vyhody mista a partnerstvi s
komunitou

Z4aci spolupracuji s partnery z komunity na navrhovéni a realizaci
smysluplnych zlepSeni, kterd prospivaji mistu a jeho obyvateltm.

4. Integrovany ucebni celek se servisnim u€éenim

Z4ci zkoumaji autentické otézky s podporou mistnich
odbornikd, instituci nebo ¢lend komunity (napf. mapovani
invazivnich rostlin).

Vv

Tento Zebricek ukazuje, Ze:

e ucitelé nemusi za€inat na nejvyssi trovni,

e ne vSechna témata musi dosahnout nejvyssi Urovné a
® kazdy krok pfinasi stale vétsi prinos pro uceni a motivaci.

1.2 Kolegialni podpora

Kolegialni podpora je spoluprace dvou nebo vice ucitell, ktefi usiluji o nejlepsi
pedagogické postupy, aby se kazdy zak v jejich hodinach naucil néco cenného a
aby mu uceni prinaselo radostné zazitky.

Kazdy Clen skupiny kolegidlni podpory vnasi své vlastni odborné znalosti a pouze
prostfednictvim spole¢ného uvaZovani a spolecné reflektovanych pokusl o
reSeni vyukovych vyzev se uci spolecné.

Existuje mnoho typU kolegidlni podpory, pro tento projekt jsme se pfriklonili k
pfistupu 3S (spolecné planujeme - spolecné realizujeme - spolecné
reflektujeme).

1. Kolegidlni podpora zac¢inad vytvorenim tymu dvou nebo vice uciteld, ktefi
sdileji spolecny profesni zajem a vzajemné se doplfuji. Nemusi to byt
ucitelé stejného roc¢niku ani stejného predmeétu.

Community

as a Classroom
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2. Nasledné vytvori ramcovy plan (v idedlnim pfipadé zaloZzeny na analyze)
pro zamyslené obdobi spoluprace, pricemz se dohodnou na frekvenci
(pravidelnost je velmi dllezZitd - nejlépe kratsi schlizky, ale castéji, alespon
jednou za mésic) a zplsobu spoluprace.

3. Spolecné planuji vyuku (hodinu, blok, ...). Cilem planu je, aby byl v daném
okamZiku tim nejlepsim, ¢eho jsou schopni. Plan se mUZe v pribéhu ¢asu
ménit - mlze byt revidovan, pokud se objevi prekazky, nebo se mlze stat
ambiciéznéjsim.

4. Naplanovanou lekci vyucuji okamZité nebo co nejdfive.
Existuje nékolik moznosti:
a. Uci ve dvojicich. Mohou, ale nemusi pofizovat videozaznam.

b. Jeden udi, druhy pozoruje. Podle dohody shromazduji informace, se
kterymi budou ucitel a pozorovatel pracovat po skonceni lekce. Mohou, ale
nemusi pouZit video.

¢. UCi samostatné ve své vlastni tfidé. Poté se sejdou, aby lekci zhodnotili.
Mohou, ale nemusi pouzit videozaznam.

5. Reflektuji dikladné a co nejdfive po lekci - budihned, nebo odpoledne po
lekci. Svou reflexi zakladaji na tom, jak podle nich Zaci v lekci obstali, co
prispélo k jejich uspéchu a co jim naopak branilo. Cilem reflexe je dospét k
zavérum, které Ize okamfzité vyuZit pro dalsi planovani, ale také trvale
obohatit pedagogické uvazovani zucastnénych uciteld.

6. Znalosti ziskané prostfednictvim reflexe a vyhodnoceni toho, co
fungovalo, budou vyuZity pro dalsi planovani, at" uz kolektivni, nebo

individualni.

Dalsi inspiraci k tomu, jak Ize jednotlivé faze pristupu 3S realizovat, najdete v
nasledujicich videich, ktera vznikla ve spolupraci se Skolami:

3. Vzajemna podpora - spole¢né planovani,

4. Kolegialni podpora - spole¢na realizace,

5. Kolegialni podpora v rdmci mistné zakotveného uceni DuleZitost spole¢ného
hodnoceni

Community

as a Classroom
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https://www.youtube.com/watch?v=TCi881rMyOI&list=PL9iZsQWuarD810DglnN94IzhZcAJRsn7d&index=3
https://www.youtube.com/watch?v=_UYdAJrs4MM&list=PL9iZsQWuarD810DglnN94IzhZcAJRsn7d&index=4
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https://www.youtube.com/watch?v=I2r3XXBNIFg&list=PL9iZsQWuarD810DglnN94IzhZcAJRsn7d&index=5
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Existuje mnoho aktivit a metod pro reflexi. V nasem projektu jsme pouZili
nékteré z nich, které lze aplikovat na reflexi vzdélavacich aktivit a procesu
kolegialni podpory. Dvé z téchto metod jsou napriklad:

Reflexivni postup

UzZiteCnym nastrojem pro reflexi je reflexivni postup. Poskytuje doporucenou
posloupnost bodu k reflexi. Jeho dodrzovani neni povinné; vzdy se rozhodujeme
na zakladé dostupného casu, délky aktivity a ucelu reflexe.

Community

as a Classroom
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Popis situace: Shrite kroky, které jsme podnikli.

Pocity (emoce): Jak jste se citili - co vam délalo radost, co ne? Co tyto

pocity vyvolalo?

Vysledky uceni: Co jsme se naucili a dosahli jsme cilG?

Hodnoceni metod: Co fungovalo a udélame to pristé stejné? Co
nefungovalo a jak bychom k tomu pfistoupili jinak?

Konkrétni prinos: Co si z této zkuSenosti odnasim a jak to v budoucnu

Vyuziji?

Reflexe péti prstu
Jedna se o jednoduchou a ucinnou techniku pro rychlé zhodnoceni.

Postup:
Nakreslete na papir obrys své dlané.
Do kazdého prstu napiSte odpovéd podle nize uvedeného klice.

Poté odpoveédi vyhodnotte nebo se o né podélte s ostatnimi.
Kazdy prst predstavuje konkrétni otazku, kterd vdm pomUZe utfidit si myslenky
po skonceni projektu, workshopu atd.

Pfifazeni jednotlivych prstd:

®

What |
didn't like,
didn't
work out,
was
unnecessary?

&

What
most
affected
my
emotions?

Q

What |
want to
point out,
what
interested
me or what
1 would like
to highlight?

Community
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1.2.1 Co to je: Profesni rozvoj prostrednictvim
spoluprace

Kolegidlni podpora je strukturovany proces, ktery pomahd ucitelim rozvijet
svou praxi spole€né, nikoli individualné. Vychazi z nasledujicich myslenek:

e ucitelé se nejlépe uci, kdyZ spolupracuiji,

e zpétna vazba je nejucinngjsi, kdyZ neni hodnotici,

e inovace je nejudrzitelnéjsi, je-li podporovana tymem,

e azména je snazsi, kdyz se ucitelé citi bezpe€né, jsou motivovani a maji
oporu.

CS nabizi pfileZitosti pro:

e spolecné planovani hodin, projektd a aktivit v ramci projektového uceni
(MZU)

e Vvzajemné pozorovani zamérené na proces uceni, nikoli na kontrolu

o reflexivnich diskusi po skonceni hodin

e FeSeni probléma a vzajemné povzbuzovani

e sdileni priklad(i, materialli a inspirace

Ve vSech partnerskych zemich se kolegialni podpora ukazala jako klicova pro
udrzeni zapojeni a sebedlvéry ucitell pri zvldadani novych metodik, ¢asového
tlaku a oCekavani vyplyvajicich z u¢ebnich plana.

1.2.2 Proc je kolegialni podpora pro MZU nezbytna
MZU je smysluplné, ale také narocné. Vyzaduje:

e mezioborové planovani,

o flexibilitu,

e kontakt s partnery z komunity,
e pracivterénua

e zapojeni studentd.

Community

as a Classroom
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Tyto procesy mohou byt pro ucitele pracujiciho samostatné pfriliS narocné.
Kolegialni podpora vytvari podminky, diky nimz je MZU proveditelné:

e Sdileni pracovni zatéze: Tym si rozdéluje ukoly, ¢imz se snizuje zatéz
jednotlivych ucitell.

e Emocionadlni a profesni podpora: Ucitelé se navzajem povzbuzuji a
pomahaji si.

e Reflexe: Sdileni zkuSenosti pomaha zdokonalovat napady a zabranuje
opakovani chyb.

e Rozmanité pohledy: RUznd oborovd zdzemi obohacuji mezioborovou
praci.

e Zpétna vazba a pozorovani: Pfipominky kolegl urychluji profesni rist.

ZjednodusSené Feceno, kolegialni podpora je jednim z motoru, které

ucitelim umozZnuji stoupat po Zeb¥icku MZU.

1.2.3 Kolegialni podpora jako nastroj rozvoje celé Skoly

Kdyz se kolegialni podpora stane béZznou soucasti Skolni kultury:

e inovace se $ifi i mimo okruh jednotlivych nad3encd,
e vice ucitell se odvazi experimentovat,
e vedeni vidi dikazy o rstu a podporuje jej,

Com
asa
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1.3 Proc se tyto dvé metodiky kombinuji

Kombinace uceni zalozeného na misté a kolegialni podpory je zamérna a
strategicka:

mistné zakotvené uceni dava smysl a smér
Odpovida na otazky:

e (o by se méli studenti naucit?
e Proc je toto uceni dileZité?
e Jak lze uceni propojit s redlnym Zivotem?

Podpora kolegl zajiStuje proces a udrZitelnost
Odpovida na otazky:

e Jak mohou ucitelé bezpecné a sebevédomeé zavadét MZU?
e Jak miZeme zajistit kontinuitu i pfi zméndch v persondlu?
e Jak proménime jednotlivé inovace v celoskolsky pristup?

Spolecné vytvareji model, diky kterému mohou Skoly:

e posilit vazbu Zakud na jejich komunitu,

e podporovat zvidavost, zapojeni a obCanskou angaZovanost,

e zvysit motivaci ucitel a sdileni odbornych znalosti

e arozvijet udrzitelnou celoskolskou kulturu smysluplného uceni.

Community

as a Classroom
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2. Spolecné uceni pri stoupani po
zebriku MZU

19
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Jiz zminény Zebfik MZU predstavuje postupnou hloubku a sloZitost uceni
zaloZzeného na mistnim kontextu. Kazdy stupen ukazuje, jak se uceni muZe
vyvijet od jednoduchych aktivit vhodnych pro zacatecniky aZz po pokrocilé formy,
které vyZzaduji vyssi Uroven sebevédomi ucitell, peclivé pldnovani a aktivni
zapojeni mistni komunity. Kazda faze zahrnuje kolegialni podporu , ktera
zajistuje, Ze si ucitelé sdileji zkuSenosti, spolecné reflektuji a zvySuji dopad uceni.
Ne kazdé téma musi dosahnout nejvyssi Urovné a kazda faze nabizi svou vlastni
hodnotu pro Zaky i ucitele.

2.1 Uroven 1 - Vyuka obohacena o mistni pFiklady

Popis: Vyukové jednotky jsou obohaceny o mistni pfiklady (pfiklady
architektonickych styld vyznamnych budov v obci na fotografiich, ¢teni z textd
mistniho rodilého spisovatele atd.).

e Ucitelé zapojuji mistni prvky (fotografie, mapy, pribéhy, artefakty) k
ilustraci témat ucebnich osnov.
e Uceni je zakotveno ve znamych, hmatatelnych pfikladech.

Praktické uplatnéni a pripadové studie:

e Priklad 1: V hodiné déjepisu Zaci zkoumaji staré fotografie namésti a
porovnavaji je se soucasnymi stavbami. Ucitelé tyto obrazky vyuzivaji k
vysvétleni historickych udalosti.

e PrFiklad 2: V hodiné prirodopisu se zaci pomoci listi a pldy ze Skolniho
dvora zabyvaji biologii rostlin a mistnimi ekosystémy.

e Priklad 3: Ucitelé literatury zaclenuji do ¢tenarskych tkoll mistni folklor
nebo Ustni vypraveni.

Kolegialni podpora:

o Sdilejte mezi kolegy mistni materialy (fotografie, mapy, artefakty),
abyste se navzajem inspirovali.

e Pred realizaci diskutujte o napadech na vyuku na kratkych schiizkach
nebo v online skupinach.

e Neformalné navzajem pozorujte své hodiny, abyste zjistili, jak mistni
priklady zapojuji Zaky.

Community

as a Classroom
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e Spolec¢né zhodnotte, které priklady fungovaly a které ne, a vSimnéte si
zapojeni zakd.

e Spolecné vytvorte jednoduchou databazi mistnich pribéhd, predmétd
nebo obrazkd pro rlzné predméty.

Pridana hodnota:

e Posiluje pedagogické dovednosti uciteld.
e Krok vhodny pro zac¢atec¢niky, pristupny vdem uciteltm.
e Principy MZU: Pozndvani mista, osobni relevance.

l integrate all the principles of PBL

The PBL in planning and impl tation.
| seek the outcomes of my work,
L a d d e r and | actively involve partners

and the community.

| create learning around the place,
where students are active and solve
meaningful problems that matter.

| implement units in the classroom,
enriched with local examples.

2.2 Uroveii 2 - PFimé zapojeni do mista

Popis: Jakmile se Zaci posunou na druhou Uroven, ¢ast vyuky se presouva za zdi
tfidy do okoli Skoly (prochazka na hrbitov, poznavani hrobl vyznamnych
mistnich osobnosti, zjiStovani informaci o jejich prinosu pro rozvoj komunity).
Z4ci prozkoumavaiji okoli koly (parky, potoky, pamatniky). Vyuka se pFesouvéa od
teorie ve tridé k pozorovani, zkoumani a interakci s realnym svétem.

Praktické uplatnéni a pripadové studie:

e Priklad 1: Z4ci provadéji testy kvality vody v nedalekém potoku, mé&Fi pH a
biologickou rozmanitost a vysledky propojuji s u¢ebnimi osnovami
biologie a environmentalnich véd.

e P¥iklad 2: Zaci v hoding zemépisu mapuji mistni okoli, pfic¢em? identifikuji
vyuZziti Uzemi, zelené plochy a urbanistické struktury.

e P¥iklad 3: Z4ci vytvarné vychovy kresli budovy nebo pfirodni krajiny v
okoli Skoly a zaroven se udi perspektivé a kulturnimu kontextu.

Community
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Vzajemna podpora:

e Spolecné planujte terénni aktivity, rozhodujte o rolich, bezpecnosti a
vzdélavacich cilech.

e Po exkurzich koordinujte reflexni setkani, na nichZ budete diskutovat
o tom, co se povedlo a jaké byly vyzvy.

e Sdilejte praktické tipy pro organizaci vyuky venku, v€etné materidl a
casoveho rozvrhu.

e Vzajemna zpétna vazba: jeden ucitel sleduje interakce 7Zaku, zatimco
druhy vede danou aktivitu.

e Spolec¢né zdokumentujte vysledky (fotografie, datové listy, poznamky
zakl) pro budouci pouziti a prizpisobeni.

Pridana hodnota:

e Rozviji dovednosti v praci s daty, spolupraci a vztah k mistu.

e Zavadi stfedné naro¢nou Uroven, kterd vyzaduje, aby ucitel mél dlvéru ve
vyuku v prirodé.

e Principy MZU: Uceni v daném misté, aktivni ucast Zdka.

2.3 Uroven 3 - U€ebni celek vyuZivajici vyhody mista a
partnerstvi s komunitou

Popis: Tretim stupném je tvorba komplexnich vyukovych jednotek zalozenych
na principech MZU a zapojeni mistnich obyvatel a odbornik( na dané téma do
vyuky. Zaci Fe$i autentické mistni otézky ve spolupraci s odborniky, institucemi
nebo ¢leny komunity. Projekty jsou mezioborové a propojuji vice predmétl s
realnymi kontexty.

Praktické uplatnéni a pripadové studie:

e Pripadova studie 1: Z&ci spolupracuji s mistni environmentalni nevladni
organizaci na mapovani invazivnich druhd rostlin v parku. K sbéru, analyze
a vizualizaci dat jsou integrovany dovednosti z biologie, matematiky a
informacnich technologii.

e PrFipadova studie 2: Tridy spolecenskych véd a jazyk( spolupracuji na
projektu Ustni historie, v ramci kterého provadéji rozhovory s mistnimi
starSimi obyvateli a vytvareji podcast nebo pisemny archiv.

Community
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e PrFipadova studie 3: Studenti obord STEM spolupracuji s mistnim Gradem
pro vodni hospodafstvi na navrhovani feSeni mistnich povodni a
prezentuji své zavéry zainteresovanym stranam na urovni obce.

Kolegialni podpora:

e Spolecné planujte mezioborové projekty a sladte predmeéty, role a
casové harmonogramy.

e Pozvéte kolegy, aby béhem projektovych aktivit pozorovali nebo
spoluudili.

e Poradat pravidelné schizky o pokroku, na nichz se sdileji vyzvy a
napady na zlepseni.

e Sdilejte sité a kontakty s mistnimi odborniky, nevliadnimi organizacemi
nebo institucemi s cilem rozsirit mozZnosti.

e Spolecné reflektujte vysledky studentd a zapojeni komunity a na
zakladé toho upravujte budouci projekty.

Pridana hodnota:

e Podporuje mezioborovou spolupraci, profesni rist a udrZitelnou
angazovanost komunity.

e Vyzaduje peclivé planovani a sebevédomi pfi zapojovani externich
partnerdq.

e Principy MZU: Uceni pro dané misto, partnerstvi s komunitou, spoluprdce.

2.4 Uroven 4 - Integrovany uéebni celek se
servisnim ucenim

vrv

Popis: Nakonec se tfida mUZe posunout na 4. pricku Zebfricku,
a to k rozvoji znalosti, dovednosti a postojd prostfednictvim
servisni uceni, tj. Zaci spolupracuji s partnery v komunité na
planovani a vytvareni smysluplného, uzite¢ného produktu ve
prospéch daného mista a komunity (celorocni projekt
zaméreny na tradicni sklarstvi v komunité - historii sklarstvi).

Z4ci realizuji projekty s hmatatelnym pfinosem pro komunitu.

Community
as a Classroom
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Projekty zahrnuji planovani, realizaci a vyhodnoceni s cilem dosahnout realného
dopadu.

Praktické uplatnéni a pripadové studie:

e PrFipadova studie 1: Studenti spolupracuji s mistnim zastupitelstvem na
navrhu a zaloZzeni komunitni zahrady, pFficemz propojuji biologii,
obcanskou odpovédnost a projektové fizeni.

e PrFipadova studie 2: Studenti uméni a designu vytvareji ve spolupraci s
mistnimi umélci a obyvateli verejné nasténné malby zachycujici mistni
historii nebo environmentalni témata.

e PrFipadova studie 3: CeloSkolni kampan zameérfena na recyklaci zapojuje
studenty do planovani, zvySovani povédomi a sledovani snizovani
mnoZstvi odpadu ve spolupraci s méstskymi sluzbami.

Kolegialni podpora:

e Mentorujte méné zkuSené ucitele pri rizeni komplexnich komunitnich
projektd.

e Spolecné planujte a vyhodnocujte jednotlivé kroky projektu a
zajistéte jejich soulad s vzdélavacimi cili a potfebami komunity.

e Sdilejte pFibéhy o tspésich i vyzvach, abyste inspirovali ostatni ucitele
a zlepsili praxi.

e Jako tym reflektujte dopad projektu na Zaky a komunitu.

e Vytvorte sadu nastroju nebo kontrolni seznam pro budouci projekty,
ve kterém zdokumentujete ziskané poznatky a osvédcené postupy.

Pridana hodnota:

e Maximalizuje zapojeni zakU, ob¢anskou odpovédnost a vedouci roli
uciteld.

e NejvySsi Uroven sloZitosti, vyZadujici silnou sebedlvéru uciteld, pokrocilé
planovani a hluboké zapojeni komunity.

e Principy MZU: Uceni skrze misto, aktivni tcast Zdkd, pInohodnotny vyukovy
ndstroj.

Community

as a Classroom
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3. Jak zajistit, aby se zaci aktivnhe
zapojovali do uceni

Community

as a Classroom
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Aktivni Ucast Zaku je zakladem smyslupiného a efektivniho uceni. Tato kapitola
se zabyva strategiemi, principy a praktickymi pristupy, jak zapojit Zaky jako
aktivni ucastniky do jejich vlastniho procesu ucleni. Participativni uceni
presahuje pasivni pfijimani znalosti: Zaci cini rozhodnuti, zkoumaji otazky,
spolupracuji se spoluzaky a prispivaji k vysledkiim v rediném svété.

Vytvarenim prileZitosti k participaci pomdahaji ucitelé zakdm rozvijet kritické
mysleni, schopnost jednat a pocit zodpovédnosti za vlastni u€eni. Ctenafi zde
najdou praktické pokyny pro pfipravu hodin a projektl, které podporuji
rozhodovani, spolupraci, reflexi a aktivni jednani, diky Cemuz se uceni stava
Zakovsky orientovanym a kontextové smysluplnym.

Roger Hart(v Zebrik zapojeni déti

Zdroj:_https://www.mefirst.org.uk/resource/arnsteins-ladder-of-participation/

PARTICIPATION

NON-PARTICIPATION

8. Young people-initiated. Shared
decisions with adults

7. Young people-initiated
and directed

6. Adult-initiated. Shared decisions

with young people

5. Consulted and informed

4. Assigned but informed

3. Tokenism

2. Decoration

ADAPTED FROM:
HART, R. (1992). Children’s
participation: From tokenism to

citizenship, Florence:
UNICEF International Child
Development Centre,

1. Manipulation

Community
as a Classroom
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THE LEVEL EXAMPLES OF INCLUSION OF STUDENTS
. « Students with diverse backgrounds lead a campaign to improve an
8. From Chlldl'el'l, inclusive playground based on community needs.
by Children, for *+ A student council with representatives of all learners co-designs school
= < policies and presents them to local authorities.
DECISiOII-Makll‘Ig = Students create a community festival celebrating different cultures and
and Impact traditions, with everyone contributing and deciding together.
- Peer leaders with different strengths ensure every voice is heard in
community meetings.
« Students reflect together on the impact of their actions and plan next
steps that include all.
« Students choose inquiry topics that matter to them and connect to their
own lives and identities.
7. Children and Their « Learners with different abilities use various ways (drawing, speaking,

Own Realizations

writing, recording) to explore and share their questions.

Students interview family members and neighbors from diverse
backgrounds to understand different perspectives.

Every student selects how they want to learn and what role they want to
take in group work.

Students celebrate discoveries together and value each other's unique
insights.

6. From Completed to
Influencing Children

Students collaborate to plan a project that addresses a real need for all
learners in thie school.

Roles are assigned based on individual strengths and interests so everyone
can contribute meaningfully.

Materials and tasks are adapted so all students can participate fully.
Students give feedback to each other in ways that are respectful and
supportive.

All students co-evaluate the project and suggest how to improve it for
everyone.

5. Children Are
Informed and
Involved

Students receive information in multiple formats (text, images, videos,
simplified language) so everyone can understand.

Everyone is invited to share ideas and experiences during discussions.
Group tasks are designed so each student has zln important role.

Teachers check in with each student to make sure everyone feels included.
Students support each other by listening and encouraging all contributions.

4. Children Are
Instructed and
Informed

Lessons connect to real places and issues that reflect students’ diverse
lives and communities.

Examples, stories, and case studies include people from different cultures
and abilities.

Students are invited to ask questions and relate content to their own
experiences.

Activities are adapted to different learning needs and preferences.
Students work in mixed groups where everyone can learn from each other.

3. Symbolic
(False) Participation

R T S

Students are invited to give input through surveys, votes, or quick polls.
Multiple ways are offered to share opinions (speaking, writing, drawing).
Teachers acknowledge all responses and explain how they are considered.
Group work encourages participation from everyone, not just a few.

Students feel their opinions are welcomed, even if decisions are already made.

2. Learning in Place -
Direct Experience
with Place

Activities are hands-on and accessible for all abilities (e.g., sensory,
movement, visual supports).

Students explore places in ways that suit their strengths and needs.

Paired or small-group exploration helps everyone feel safe and included.
Students share observations using different tools (photos, drawings, notes,
voice recordings).

Reflections honor different ways of expressing thoughts and feelings.

@ ©0 @

1. Manipulation

Students follow instructions and tasks given by adults.

All students complete the same activity, regardless of individual interests
or needs.

Little or no choice is offered in how or what students do.

Students are not asked for their opinions.

The focus is on compliance, not on student voice or inclusion.

Zdroj: Vytvoreno ChatGPT (2026) na zakladé ramce zebficku MZU a Arnsteinova
Zebricku participace.
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Mladi lidé nezacnhou jednat jen
proto, ze

Zacnou, az je nékdo vezme

D¢

vazn

Ucast vyZaduje charakter.

Bez charakteru se participace proméni v boj zdjmd, aktivismus
bez odpovédnosti nebo hluk bez naslouchani.

Community

as a Classroom
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Ucast je okamzik, kdy se kritik stava
spolutvircem.

Nejde jen o to, aby mladi lidé vedéli, jak
jednat. Jde o to, aby jednali spravné.

Nejde o aktivity. Jde o prostredi.
Prostredi, ve kterem mladi lidé zazivaji, ze maiji vliv.
Kde se uci prevzit odpovédnost. Kde dlvéra neni

jen slovo, ale prozita zkuSenost. Ugast neni
metoda. Je to kultura vztah.

Citaty o participaci z Centra pro rozvoj charakteru, Cesko

Community
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4. Propojeni uceni s komunitou
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V dneSnim vzdélavacim systému obohacuje propojeni Skol s Sirsi komunitou
uceni Zakd a posiluje vazby mezi Skolou a komunitou. Tato kapitola zkouma
zpUsoby, jak preklenout propast mezi u¢enim ve tfidé a zkuSenostmi z redlného
svéta, a nabizi zaklm prilezitosti zapojit se do mistni kultury, historie a
soucasnych témat, pricemz podporuje aktivni obcanstvi a socidlni odpovédnost.
Diky vyuZiti komunitnich zdroj mohou Skoly poskytovat autentické a smysluplné
vzdélavaci zazitky, které presahuji rdmec ucebny, a pomahat tak zakdm rozvijet
praktické dovednosti a propojovat to, co se udi, s jejich kazdodennim Zivotem.
Tato kapitola predstavuje 44 zplsobu, jak propojit u¢eni s komunitou, od
jednoduchych aktivit az po rozsahlejsi projekty, které lIze pfizpUsobit rliznym
vékovym skupinam, predmétliim a Skolnim zdrojum.

1.  Akce ,Oteviené dveFe”: Pozvéte zalozi komunitni zahradu.

cleny komunity do Skoly, aby se

podivali na vyuku a prezentace

zaka.

6. NAavitévy mistnich podnik:

2.  Rodicovska kavarna: Vezméte zaky na exkurze do
mistnich podnikd, aby se
seznamili s ekonomikou mistni
komunity.

Usporadejte neformalni setkani,
kde mohou rodice diskutovat o
Skolnich tématech a Ucastnit se
workshopu.
7.  Série pfednasek hostujicich

3.  Komunitni veletrh: Uspofadejte FeCnikd: Pozvéte mistni
veletrh, na kterém Z4ci vystavi a odborniky a absolventy, aby se se
prodaji vyrobky, které vytvofili na stuc%enty POdé“” O sve
zékladé toho, co se naucili. zkusenosti.

8. Den kulturniho dé&dictvi:
Usporadejte den, béhem kterého
budou Zaci objevovat a sdilet
kulturni pozadi své mistni
komunity.

4. Vystava Zakovskych
vytvarnych praci: Usporadejte
vystavu vytvarnych praci Zakad,
které se zabyvaji mistni kulturou
a historii.

9.  Den kariéry: Pozvéte ¢leny
komunity z rGznych obor(, aby
se studenty diskutovali o svych
kariérach.

5.  Projekt servisni uéeni:
Usporadejte projekt, v ramci
kterého zaci pomahaji mistni
charitativni organizaci nebo

Community
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

P&Si prohlidka mistni historie:
Usporadejte pési prohlidku
historickych pamatek v okoli s
pravodcem z Ffad mistnich
odbornika.

Den vysadby strom: Spojte se
s mistnimi ekologickymi
skupinami a usporadejte
spole¢nou akci vysadby strom.

Uklid komunity: Uspofadejte
den uklidu okoli, pfi kterém
budou studenti spolupracovat s
¢leny komunity.

Stanek na farmarském trhu:
Z4ci mohou provozovat stanek
na mistnim farmarském trhu,
kde budou prodavat své skolni
projekty.

Talentova show pro komunitu:
Usporadejte talentovou show, na
kterou pozvete studenty a mistni
obyvatele, aby predvedli sva
vystoupeni.

Mezigeneracni vypravéni
pribéhu: Usporadejte akce, pfi
nichz starsi clenové komunity
sdileji své pfibéhy se studenty.

Skolni divadelni pFedstaveni s
tematikou mistni historie:
PFipravte Skolni divadelni
predstaveni zalozené na mistni
historii nebo legendach, do
kterého zapojte mistni herce.

Sbér potravin pro mistni
charitu: Usporadejte sbér

Community
as a Classroom

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.
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potravin a darujte je mistni
potravinové bance nebo
azylovému domu.

Tyden mistnich hrdint: Oslavte
mistni hrdiny (hasice, policisty,
ucitele) prostfednictvim
prezentaci a aktivit.

Védecka soutéZ s mistnimi
odborniky: Pozvéte mistni védce
nebo inZenyry, aby hodnotili
nebo se zucastnili studentské
védecké soutéze.

Sportovni den s mistnimi
sportovnimi kluby: Spojte se s
mistnimi sportovnimi kluby a
usporadejte sportovni akci pro
celou Skolu.

Navstéva farmy v ramci
zemédélské vychovy: Vezméte
zaky na mistni farmu, kde se
prostfednictvim praktickych
zkuSenosti seznami se
zemeédeélstvim.

Workshopy pro rodice a
ucitele: Usporadejte workshopy
pro rodice, na kterych se seznami
s novymi vzdélavacimi nastroji a
strategiemi.

Poeticky slam: Usporadejte
poeticky slam, na kterém Zaci
prednesou vlastni basné tykajici
se problémud mistni komunity.

Komunitni veletrh zdravi: Z4ci
vytvori projekty na témata
souvisejici se zdravim a predstavi
je na mistnim komunitnim
veletrhu zdravi.
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

Zaznamenavani mistnich
tradic: Z4ci vedou rozhovory se
starSimi ¢leny komunity a
vytvareji dokumentarni film nebo
album o mistnich tradicich.

Recyklaéni program: Spustte
celoskolni recyklacni iniciativu ve
spolupraci s mistnimi
recyklacnimi centry.

Projekt mapovani okoli: Z4ci
vytvori mapy svého okoli, na
kterych vyznaci dllezité
orientacni body a
charakteristické rysy.

Komunitni divadelni
predstaveni: Usporadejte
komunitni divadelni akci, na
které studenti predvedou
divadelni hry nebo skece
napsané mistnimi autory.

Udrzitelné zahradniceni:
Spolupracujte s mistnimi
zahradniky na vytvoreni
udrZitelné Skolni zahrady.

Skolni noviny s mistnimi
pribéhy: Zalozte Skolni noviny,
které budou obsahovat pribéhy o
mistni komunité.

Kampan na socialnich médiich

zamérFena na mistni problémy:
Z4ci vytvoFi kampaf na sociélnich
médiich s cilem zvySit povédomi

0 mistnim problému.

Community
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38.

39.

Community as a Classroom

Korespondence tFidy se
seniory: Zavedte program, v
ramci kterého budou zZaci
korespondovat se seniory z
mistni komunity.

Spoluprace s mistnim muzeem:
Spolupracujte s mistnim muzeem
na vzdélavacich prohlidkach,
vystavach nebo interaktivnich
zazitcich.

Oslava mistnich umélcu:
Usporadejte akci na pocest
mistnich umélct, hudebnikd
nebo tanecnikd.

Akce zamérena na verejné
vystupovani: Z&ci pfednesou
projevy na témata souvisejici s
jejich komunitou nebo aktualnimi
mistnimi problémy.

Instalace verejného
umeéleckého dila: Spoluprace s
mistnimi umélci na vytvoreni
verejného umeéleckého dila, které
reprezentuje hodnoty mistni
komunity.

Technologické workshopy pro
seniory: Zaci uci seniory v mistni
komunité, jak pouzivat moderni
technologie a socialni sité.

Program ,.Z farmy do Skoly":
Spolupracujte s mistnimi
zemédélci na dodavkach
Cerstvych produktd pro skolni
obédy.

Debata o mistnich problémech:
Usporadejte studentskou debatu
o aktualnim problému, ktery se
tyka mistni komunity.
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pribéhy.
40. Charitativni pochod:
Usporadejte komunitni pochod 43. Umélecké a Femesliné dilny pro
za Ucelem ziskani financnich komunitu: Z&ci pofadaji
prostredkd pro mistni umélecké a remesiné dilny pro
charitativni organizace. ¢leny komunity, aby predvedli
svou kreativitu.
41. VytvorFeni propagaénich
materialG pro mistni podniky: 44. Charitativni béh nebo zabavna
Studenti navrhuji marketingové prochazka: Usporadejte
materialy (letaky, webové charitativni béh nebo zabavnou
stranky) pro mistni podniky. prochazku na podporu mistnich
projektl nebo 3kol, do které
42. Komunitni akce s pred¢itanim: zapojte studenty i mistni

Uspotadejte komunitni akci, pfi obyvatele.

které si studenti a mistni

obyvatelé navzajem predditaji
Aktivity v této kapitole ukazuji, Ze propojeni vyuky s komunitou nespociva pouze
v tom, Ze se komunita pozve do ucebny, ale také v tom, Ze se Zaci vydaji do
komunity a vyuziji své okoli jako dynamicky zdroj uceni. Zaclenénim realnych
problémd a mistnich partnerstvi mohou Skoly vytvaret vzdélavaci prostredi,
které pripravuje Zaky jak na akademicky Uspéch, tak na aktivni obZanstvi. Diky
témto komunitné orientovanym vzdélavacim aktivitdm jsou Zaci motivovani
vnimat své uceni jako néco, co ma smysl, a to nejen pro zkousky, ale i pro
zlepSeni svych vlastnich Ctvrti a svéta jako celku.

Doporuceni:

e Stanovte jasné vzdélavaci cile: Sladte vzdélavaci aktivity s konkrétnimi
kompetencemi a principy MZU, abyste zajistili, Ze zaci ziskaji jak znalosti,
tak praktické dovednosti pro realny svét.

e Zamérte se na rozvoj kompetenci: Navrhujte komunitni aktivity, které
studentlim pomohou rozvijet kompetence, jako je spoluprace, reseni
problémd a komunikace.

e Zaclente principy MZU: Zajistéte, aby se uceni vztahovalo k mistnim
problém0m, zahrnovalo aktivni G¢ast a zapojovalo zaky do smysluplinych
praktickych zkuSenosti.

Community

as a Classroom
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Zameérenim se na tyto cile mohou Skoly zvySit icinnost svych snah o zapojeni do

) 24

posilit jejich hlubSi vazbu na komunitu.
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Cesko:

Mistné zakotvené uceni jako jasna cesta k osvojeni nového narodniho kurikula
pro zékladni 3koly (RVP ZS)

Informace o revidovaném Ramcovém vzdélavacim programu pro zakladni Skoly
(RVP ZS), podle kterého se 3koly budou Fidit od 3kolniho roku 2028/2029, se
postupné dostavaji do Skol. Novy rdmcovy vzdélavaci program klade vétsi diraz
na rozvoj klicovych kompetenci, gramotnosti a propojeni vyuky s realnymi
situacemi. Zaroven dava sSkoldm vétSi volnost, protoze nestanovuje pevné
rozvrzeni hodin pro jednotlivé predméty ¢i oblasti vzdélavani. Jednim ze
zpusobU, jak novy rdmcovy vzdélavaci program smysluplné a postupné zavadét,
je ufeni v kontextu mista (MZU). Tento pfistup propojuje vyuku s okolnim
prostfedim Skoly, komunitou a mistnim regionem a pomaha détem ucit se z
realnych situaci a vyzev.

Mistné zakotvené uceni dobfe zapada do nového kurikula - napfiklad celé
prarezové téma ,UdrZitelné Zivotni prostfedi” na ném primo vychazi. Je-li tento
pristup realizovan na nejvysSi Udrovni, napfiklad ve formé studentského
dobrovolnického projektu, ma potencial rozvijet vSech osm klicovych kompetenci
uvedenych v novém kurikulu.

Jak mistné zakotvené uceni podporuje klicové kompetence

e Kompetence k uéeni
Z4ci se uci pozorovanim realného svéta kolem sebe, praci s mistnimi daty
a propojenim teorie s praxi.

e Komunikaéni kompetence
Z4ci komunikuji s ¢leny komunity, vedou rozhovory, prezentuji vysledky
projektd nebo prlzkumd, diskutuji a pracuji s rznymi typy informaci v
kontextu své lokality.

e Osobni a socialni kompetence
Z4ci pracuji v tymech, rozdéluji si role, prebiraji odpov&dnost a diky
realnym vysledk{m si uvédomuji smysl své prace.

Community

as a Classroom
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e Obcanska a udrzitelna kompetence
Z4ci zkoumaji, jak funguje komunita, jakou roli hraji ob&ané a instituce,
podileji se na feSeni redlnych mistnich problému a pfispivaji k
udrZitelnosti a kvalité Zivota.

e Podnikatelské a pracovni kompetence
Z4ci vytvareji vlastni feeni problémd, planuji jednotlivé kroky, pracuji se
zdroji a materialy a spolupracuji s mistnimi partnery. Rozvijeji kreativitu a
dovednosti v oblasti Fizeni projektd.

e Kompetence v oblasti FeSeni problémi
MZU stavi u€eni na realnych mistnich vyzvach - Zaci identifikuji problémy,
shromazduji data, zkoumaiji priciny, navrhuji feseni, testuji je a
vyhodnocuiji vysledky.

e Kulturni kompetence
Z&ci poznavaji kulturni dédictvi regionu, pracuji s paméatkami, prib&hy,
tradicemi a kulturni krajinou, coZ v nich podporuje Uctu k mistnim
hodnotam.

e Digitalni kompetence
Z&ci smysluplné vyuZivaji digitalni nastroje k mapovani, dokumentaci a
prezentaci mistnich témat, priCemz vytvareji a vyhodnocuiji digitalni obsah.

Programy jako Skola udrZitelného Zivota mohou 3koldm pomoci splinit
oCekavané vystupy uceni podle novych revidovanych Ceskych narodnich kurikul.
V dalSich vydanich zpravodaje nabidneme konkrétni priklady, jak snadno zaclenit
MZU do vyuky - v jednotlivych pfedmétech i napfic celou Skolou.

Community

as a Classroom
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6. Jak zaCit s MZU a kolegialni
podporou ve vasi Skole
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V této kapitole vam predstavujeme METODIKU PRO ZAVADENI MISTNE
ZAKOTVENEHO VZDELAVANI V CELE SKOLE (DALE JEN ,PRIRUCKA“). Je
prezentovana ve formé tabulky (matice), kterd ma Skoldm a koordinatorlm
pomoci zavést mistné zakotvené vzdélavani (MZU) v celé Skole a zajistit, aby
nebyly opomenuty klicové principy a podminky. Doufame, ze diky pouziti
spolecného jazyka bude mozné tuto pfirucku ve Skolach |épe predstavit,
pochopit a uplatnit a nasledné ji sledovat pfi hodnoceni MZU.

Tato prirucka je podplrnym ndstrojem pro analyzu situace Skoly ve spolupraci s
tymy. Méla by byt predstavena pozvolna a dale prozkoumana prostrednictvim
dobre vedenych diskusi s uciteli nékym, kdo ma hluboké porozuméni MZU a
rozvoji charakteru a kdo vnima tabulku jako prakticky orientacni dokument pro
vSechny zucastnéné.

Je dUlezZité mit na paméti, Ze primarnim Ucelem této prirucky je zvysit kolektivni
ucinnost ve Skole, aby byl dopad na uceni kazdého Zaka vétsi a rychlejsi, aby
ucitelé méli radost z vyuky a aby vzkvétala cela Skolni kultura (Hattie). Pokud
tomu tak neni, sSkoly by se nemély citit timto modelem svazany.

Struktura prirucky
PFirucka je rozdélena do tFi oblasti:

1. Podporujici vedeni Skoly
2. Kooperativni a ucici se komunita uciteli
3. mistné zakotvené uceni

Tyto tfi oblasti jsme identifikovali jako zasadni pro Skolni komunitu - v€etné
vedeni Skoly, ucitell, zakd, rodi¢l a dalSich zainteresovanych stran -, aby si je
uvédomovala a neustale na nich pracovala, pficemz by méla jasnou predstavu o
tom, kde se pravé nachazi a kam sméruje.

Tyto oblasti jsou vzajemné propojené: zlepSeni v jedné z nich ma casto pozitivni
dopad i na ostatni, coz vede k vétsi kompetenci a angazovanosti Zaku.

Podoblasti
Kazda oblast je rozdélena na podoblasti. Napfriklad:

1.1 Mame jasné formulovanou spolecnou vizi, v niZ hraje duleZitou roli

Community
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misto, kde Zijeme a pracujeme. O této vizi panuje shoda.

Cilem kazdé dilci oblasti je uvést, co je tfeba zajistit nebo zohlednit pro rozvoj
prislusné oblasti (napr. podplrné rizeni Skoly).

Pét klicovych charakteristik MZU

Abychom mohli MZU zavést v celé Skole, aniz by doSlo ke ztraté jeho vzdélavaci
filozofie, vybrali jsme z jedendcti principl perspektivy SEVER klicové prvky a
shrnuli je do péti kli€ovych charakteristik, které jsou spolecné pro vSechny
Skoly:

Ucast

Prace s mistem
Udrzitelnost
Interdisciplinarita
Partnerstvi s komunitou

vk N

Ke kazdé charakteristice uvadime navrhované otazky, které maji slouzit jako
voditko pro reflexi a diskusi. Jsou zamySleny spiSe jako podnéty, které maji
tymdam pomoci hloubéji se zamyslet nad kazdou dil¢i oblasti, neZ jako normativni
pravidla.

Ucel otazek

Tyto otazky pomahaji Skolnim tymdm posoudit soucasny stav jejich skoly a urcit,
kam se chtéji ubirat, <imz vytvareji zaklad pro akéni plan.

Zpusob ovéfeni

Sloupec ,,Zplsob ovéreni” navrhuje dokumenty a zdroje, které mohou pomoci
shromazdit informace o kazdé dil¢i oblasti. Tento seznam je pouze ilustrativni,
neni vycerpavajici.

Sloupce ,Poznamky”

Sloupce ,,Poznamky” slouZi k zaznamendvani postfehl a poznatk( z diskusi
Skolniho tymu. Budou slouZit jako podklad pro vytvoreni konkrétniho Skolniho
akéniho planu.

Community

as a Classroom
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6.1 POSTUP PRO ZAVADENI MISTNE ZAKOTVENEHO VZDELAVANI V CELE SKOLE

PODOBLAST
(idealni stav

nebo
podminka)

1.1 Mame jasné
formulovanou

Privodce sebehodnocenim pro zavadéni mistné zakotveného uceni v celé Skole

PET KLiCOVYCH CHARAKTERISTIK MiSTNE ZAKOTVENEHO VZDELAVANI

1. Ucast -
zapojeni do
sdileni informaci
a rozhodovani.

Jak jste vytvofili
vizi vasi skoly?

spole€nou vizi, v niz Kdo se na jejim

hraje duleZitou roli

vytvoreni podilel a

misto, kde Zijeme a jok ji udrZujete pri

pracujeme.

Ohledné této vize
panuje shoda.

Community
as a Classroom

Zivote?

2. Prdce s mistem -

uceni se o misté, v
misté a pro misto;
budovadni vztahu k

nému; prizpdsobeni

se mistnimu
kontextu.

Jakou roli hraje
misto, kde se Skola

nachdzi, pri utvdreni

vasi vize?

3. UdriZitelnost -
podpora
udrZitelnosti v
rdmci Skoly:
prinos $koly,
vzdjemné
souvislosti mezi
socioekonomicky
mi a ekologickymi
aspekty.

Jak se mySlenka
udrZitelnosti
projevuje v Zivoté
Skoly a mezi

Jaky vliv md na vase |vasimi Zdky?

Zky?

4. Interdisciplinarita | 5. Partnerstvi s

- propojeni mezi

predméty a studijnimi

obory; uplatriovéni

univerzdlniho principu
vzdjemné propojenosti

Usiluje vasSe $kola o

mezioborovy pristup,
koordinovand témata

nebo projektovou
vyuku?

Jaké vyhody to prindsi

vasim Zakam?

SOUHRN
DISKUSE K
JEDNOTLIVYM
PODOBLASTE
M (jaké jsou
nase ndzory
na toto téma,
otdzky)

komunitou - zapojeni
na mistni i globdini
drovni s rodici,
obcemi, verejnosti,
organizacemi a
usilovdni o
mezindrodni
spoluprdci.

Jak dlezité je pro vasi | Vize Skoly,
vizi propojeni’s mistni | profil Zaka,

komunitou (napf. s strategicky
rodici, mistni plan Skoly,
samosprdvou, Skolni
nevlddnimi kurikulum,
organizacemi)? rozhovory.
Kdo o vasi vizivi a

konzultujete ji

pravidelné?

43

KDE SE NYNi
NACHAZIME
(SKALA 0-5)
Pozndmka: NeZ
prifadite ¢islo,
nechte tym
prodiskutovat,
co pro né
znamend 0 a jak
by vypadala 5
(co slysi, citi a
vidi ve své
soucasné
situaci). Délejte
si pozndmky pro
budouci
potrebu.

Otazky k
zamysleni:

Jaka je zde
nase priorita?

Co bychom
chtéli zménit?

Kam se
chceme na
této stupnici
posunout?



1.2 Mame , zivy"
Skolni kurikulum,
odvozeny od nasi
vize, ktery slouzi
jako voditko pro
vSechny; zohlediuje
misto, kde Zijjeme, a
zdlraziiuje jeho
vyznam pro vyuku a
uceni.

1.3 Usilujeme o
vytvoreni
optimalnich
podminek pro
zavedeni MZU v celé
Skole.

PFiklady podminek:
Podpora zdravého
Skolniho prostredi
pro vSechny, v€etné
7aku a rodic.
Podpora
celozivotniho
vzdélavani uciteld a
vedeni Skoly.
Zajisténi vhodnych
prostor a vybaveni
pro vyuku a uceni
mimo ucebnu.
Efektivni vyuzivani
mistnich zdroja.
Ekologicky provoz
Skoly a udrzitelné

hospodareni s

Community
as a Classroom

Jak se vyviji vds
Skolni kurikulum?
Kdo se podili na
jeho tvorbé?

Jak s nim
pracujete, jak ho
hodnotite a
revidujete?

Vite, co ucitelé a
Zdci pro MzZU
potrebuji? Jak to
zjistite?

Jak rozhodujete o
tom, co je
nezbytné pro
vytvoreni
spravnych
podminek pro
MzU?

Jsou do procesu
zapojeni zdstupci
Zdkd na drovni
tridy nebo Skoly?

Co se muzZe kaZdy
Zdk naucit
prostrednictvim
MZU? Jaké vysledky
definujete v
souvislosti s MZU?

Zmapovali jste
vzdéldvaci
prileZitosti dostupné
pro MzZU?

Jaké prileZitosti k
uceni nabizi vase
mistni prostredi?
Jaké vhodné
podminky mize
vedeni skoly zajistit
na podporu MzU?

Jak jste do
skolniho kurikula
zaclenili principy
udrZitelného
Zivota?

Jakym zplsobem
odrdZi provoz
Skoly, jeji
vybaveni,
prostredi a sprava
zdrojd principy
udrZitelného
Zivota?

Jaké moZnosti nabizi
vds ucebni pldn pro
propojeni jednotlivych
lekci a predméti?
Zahrnuje integrované
bloky, tematické celky
nebo MzU?

Jak vedeni Skoly
motivuje ucitele a
vytvdri cas a prostor
pro mezipredmétovou
spoluprdci, pldnovdni
a vyuku?

Jakou roli hraje ve
vasem ucebnim pldnu
vase komunita? Kdo
jsou ddlezZiti mistni
partneri pro MZU?
Jaké prinosy to md pro
uceni Zdaka?

Jak udrZujete
partnerstvi? Jaké
vyhody z nich maji

partneri?

44

Skolnf u¢ebni
plany, revizni
dokumenty a
zdznamy o
hodnoceni.

Skolni Fad,
vniteni
smérnice,
zpétnd vazba
od 7aka,
ucitell a
rodica.
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financemi.
Sestaveni rozvrhu,
ktery podporuje MZU

2.1 Kazdy ucitel
Skoly se pribézné a
pravidelné vénuje
profesnimu rozvoji.

Popis:

Ucitelé chapou smysl|
MZzU, jeho
pedagogické cile,
principy a ,zebficek"”
MzU.

Jsou schopni
uplatriovat prislusné
vyukové metody a
efektivné je
zaclenovat do svych
hodin.

Ucitelé hodnoti svou
praci na zakladé
sebehodnoceni a
zpétné vazby typu , “
ziskané od zaka,
kolegli a vedeni Skoly
a upravuji svou vyuku
tak, aby dosahli
vzdélavacich cild.

Community
as a Classroom

Ucitelé reflektuji a hodnoti uplatfiovani vsech péti klicovych charakteristik MZU.
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Plany ucitell,
ucitelska
portfolia,
rozhovory s
uciteli a
vedenim
Skoly.
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Zapisy z
2.2 Spolupracujici tymovych
komunita uciteld, v schlizek,
niz spolupréce Zpravy o
zvysuje efektivitu vyuce,
vyuky a posiluje videozaznam
dopad na kazdého y, fotografie a
Zaka. dikazy o
uceni.
Popis: Ucitelé Komunita uciteld reflektuje a hodnoti uplathovani vsech péti klicovych charakteristik MZU.
spolecné planuiji,
spolecné vyucuji,
navzajem pozoruji
své hodiny a
poskytuji si
konstruktivni
zpétnou vazbu.
Z3pisy ze
2.3V ramci schlzek,
ucitelského tymu rozhovory.

pusobi jeden uéitel
jako vedouci
(koordinator) MZU,
ktery ma
zkuSenosti s
implementaci MZU
a je motivovan vést

Koordinator podporuje ucitelskou komunitu pfi reflexi a hodnoceni uplatriovani vSech péti kli€ovych
charakteristik MZU.

své kolegy.

Popis: Koordinator
iniciuje schlzky,
formuluje témata a
otazky souvisejici s
MZU a usnadnuje
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diskuse mezi kolegy a
vedenim Skoly.

Zapisy ze
2.4 Komunita schiizek,
uéiteld se Zpravy.
pravidelné radi s
externim

odbornikem na
MZU (konzultantem
nebo kritickym
pozorovatelem),
aby zajistila kvalitu
a podporila profesni
rast.

Externi konzultant poskytuje zpétnou vazbu ucitelskému tymu a vede jej pfi uplathovani viech péti
klicovych charakteristik MZU.
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3.1 Ucitelé planuji a
realizuji MZU s
ohledem na
vzdélavaci potieby
kazdého Zaka.

3.2 Ucitelé sleduji
dopad své vyuky
zaloZené na
projektovém uceni
(MZU), zejména na
rozvoj kompetenci
Zaka.

vlastni vliv.
Rozvoj vztahu zakd k

Community
as a Classroom

Oblasti zajmu: Ucast
7akU a jejich davéra v

Jakd je role Zdki v
MZU? Na jaké
aspekty mohou
mit vliv (napr.
téma, cile lekce,
postup, metody)?

Jak se zménila
mira zapojeni a
sebevédomi Zdkd
ohledné jejich
vlivu? Jak to vite?

VyuZiva vds vyukovy
pldn konkrétni
mistni jevy a
priklady? Stavd se
komunita nebo
okolni prostredi
casto vasi ucebnou?
Daff se vdm
vyucovat o tématech
nebo vyzvdch, které
jsou pro mistni
komunitu ddleZité,
jako je napriklad
zména klimatu?
PFispivd vase vyuka
ke zlepSeni mistni
komunity?

Pomdhd vase vyuka
rozvijet vztah Zdaku k
mistu?

Posilil se vztah
studentd k danému
mistu, vCetné jejich
znalosti, vnimdni o
interpretace? Jak
vite, Ze k tomu
dochdzi?

Ukazujete rozdil  |Jak propojujete
mezi udrZitelnym | jednotlivé pfedméty?
a neudrZitelnym  |Jak uplatriujete

zpusobem Zivota? |multidisciplindrni

Podporujete pfistup pfi zkoumdni
udrZitelné mistnich jevi?
postupy?

Sdilite a ukazujete
vyznam ochrany
prirody, dcty ke
vsem formdm
Zivota,
porozuméni
vzdjemné
propojenosti jevi
a rozvijite
schopnost Zdkd
predvidat budouci
ddsledky?

Rozviji se u Zaku
kompetence v
oblasti

Rozviji se u Zdku
systémové a holistické
mysleni pri zkoumadni
udrZitelnosti konkrétniho jevu?
(napf. ucta ke

vsem formdm

Zivota, predvidavé

uvaZovdni o

budoucnosti,

uplatriovdni

udrZitelnych

reseni)? Jak Ize

tento vyvoj

Koho ze strany mimo
Skolu zapojujete do
vyuky? Jakd je jejich
role (napr. odbornik,
spoluvyucujici,
konzultant, partner
projektu)?

Zlepsuje se
komunikace a
spoluprdce s lidmi
nebo skupinami mimo
tridu?

Rozsiruje se
porozuméni Zdkd
ohledné vyznamu
socidlnich vztahd,
rozmanitosti potfeb a
odlisnych ndzor(?
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Dokumenty o
planovani a
reflexi uciteld,
rozhovory,
ddkazy o
uceni.

Zpravy a
planovaci
dokumenty
uciteld,
portfolia
7aka, dikazy
o uceni,
rozhovory.
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danému mistu a
jejich porozuméni
tomuto mistu.
Kompetence v oblasti
udrzitelnosti.
Schopnost
uplathovat
mezioborové
pristupy

Spoluprace s rdznymi
partnery.

Rozvoj znalosti a
dovednosti v
konkrétnich
predmétech (napr.
jazyky, matematika,
prirodni védy)

3.3 Ucitelé vedou
své Zaky pfi
shromazdovani

Zamysleji se Zdci | Reflektuji Zdci svuj

nad svou vlastni | vztah k mistu, kde
ucasti? Jak se ve | Ziji? Co jim to
diikazt o u€enti, aby své roli posunuli? | prineslo?
jim pomohli

rozpoznat rist

kompetenci v rdmci

MZU.

Oblasti zaméreni:
Ucast 74k a jejich
davéra ve vlastni vliv

0.

Rozvoj vztahu Zakd k

Community
as a Classroom

pozorovat u
kazdého Zdka?

Reflektuji Zdci své
uvaZovani a
chovdni z pohledu
udrZitelného
Zivota? Jsou si
védomi svého
pokroku v
prubéhu casu?

Reflektuji Zdci své
zkusenosti s
uplatriovdnim znalosti
a dovednosti z
ruznych obort pri
reSeni praktickych
problémi?

Zamysleji se Zdci nad
mistni komunitou v
okoli Skoly? Co se z
téchto interakci
naucili?
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Portfolia
7aka,
shromazdéné
ddkazy o
uceni,
rozhovory se
Zaky a uciteli.
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danému mistu a
porozuméni tomuto
mistu. Kompetence v
oblasti udrzitelnosti.
Schopnost
uplatfovat
mezioborové
pristupy. Spoluprace
s rlznymi partnery.
Rozvoj znalosti a
dovednosti v
konkrétnich
predmétech (napf.
jazyky, matematika,
prirodni védy)
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6.2 Vytvoreni akcniho planu

Sablona: Akéni pldn na $kolni rok

1. UVODNI INFORMACE O SKOLE
Nazev Skoly:
Adresa Skoly:
Profil Skoly: (napr. Kde se Skola nachdzi? Jak je velkd - pocet zaméstnancd,
Zdka? Jak se prezentuje?)
Hlavni kontaktni osoba ve skole a jeji funkce:
Webové stranky sSkoly:

2. CLENOVE TYMU V PROJEKTU

Jméno Pedagogicka Role v tymu Osobni ocekavani
kvalifikace, predmét kazdého ¢lena
tymu od projektu

Community
as a Classroom 51



Komunita jako ucebna

3. KLIiCOVY PREHLED SOUCASNE SITUACE V ZAVADENI MZU V CELE
SKOLE NA ZAKLADE PRUVODCE PRO SEBEOHODNOCENI

TFi oblasti uplatiujici pét klicovych charakteristik

1. Podporujici vedeni Skoly:
Kde se nachazime na stupnici 0-5? PopiSte prosim vasi
situaci:

2. Kooperativni a ucici se komunita uciteld:
Kde se nachazime na stupnici 0-5? PopiSte prosim vasi
situaci:

3. Vzdélavani zaloZzené na mistnim kontextu:
Kde se nachazime na stupnici 0-5? PopiSte prosim vasi
situaci:

Community
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4. ROCNIi PLAN SKOLNIiHO TYMU

Cil (formulovany podle principi SMART)

Vodici otazky s vyuZitim stupnice:

Kam se chcete posunout na stupnici v kaZdé oblasti?

Jak tato zména vypadda - co vidite, slysite a citite?

Jaké kroky jsou nutné k dosaZeni této zmény?

Jsou vsichni ¢lenové tymu sjednoceni a motivovani? Je cil realisticky?

Dopad naseho cile na studenty:
Jaky dopad chceme dosahnout u kaZzdého studenta?
Jak pozname, Ze jsme ho dosahli?
Spolecny plan k dosaZeni naSeho cile (vzorovy plan)
Zahrrite cile, aktivity, odpovédné cleny tymu, casovy harmonogram a
metody ovérovani.

KLICOVE KROKY: TERMIN: ZDROJE A POTREBY: ODPOVEDNA
Jaké kroky musime  Kdy musi byt  Jaké zdroje, OSOBA
podniknout, ukol splnén? ndstroje nebo

abychom dosahli podminky je tfeba

naseho cile? zajistit, aby bylo
mozné provést
kazdy krok?

Community
as a Classroom
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Dalsi prace (bude provedena pozdéji, v zavislosti na postupu
spoluprdce tymu)

e Revize cile a planu: Priibézné hodnoceni a aktualizace podle potreby.
e Rocéni hodnoceni: Na konci Skolniho roku vyhodnotit celkovou spoluprdci,
dosaZené vysledky a pokrok.

6.3 Hodnoceni a reflexe

Portfolio Zdka pro MZU (dukazy o uceni)

(To muZe rovnéZ podpofit profesni rozvoj ucitel(i v oblasti 2: Spolupracujici a
podpurny tym uciteld.)

Ucel
Portfolio je urceno k:

e Systematicky a prubéZné stanovovat priority cilti profesniho vzdéldvdni

e ShromaZdovat materidly souvisejici s vlastnim rozvojem na jednom, snadno
pfistupném misté

e Reflektovat a uznat viastni u¢eni a podle potreby prizplsobovat postupy

e Motivovat k profesnimu rozvoji v ucitelské kariére

Aby to fungovalo

e Pro ucitele by to mélo byt prijemné a smysluplné
e Ucast by méla byt dobrovolnd
e Ucitelé by méli v jeho pouZivani vidét jasnou profesni hodnotu

Doporuceny klicovy obsah
A. Plan profesniho rozvoje

1. Vychozi bod - analyza mé ucitelské kariéry
o Identifikujte silné stranky, prileZitosti a oblasti, které je treba zlepsit
o Zpohledu MZU zvaZte, kde se v soucasné dobé nachazi kaZdy ucitel,
vCetné vedeni

Community
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2. Cil profesniho rozvoje
o Stanovte si jasny cil profesniho rozvoje pro dany skolni rok: co se chcete
naucit a jakym zptsobem pldnujete dosdhnout pokroku
3. Pldn
o Jak jako ucitel dosdhnete svého cile v oblasti profesniho rozvoje?
o Jaké zdroje nebo podporu potrebujete?
4. Dopad
o Jak pozndte, Ze vase uceni mélo pozitivni dopad na Zaky?

B. ShromaZdovdni materidlii - zmapovdni mého vzdéldvaciho cile

e Pldany vyuky a vystupy z vyuky

o Reflexe Zdki

e 7Zpétnd vazba od kolegt, vedeni Skoly a externich konzultantt (napf.
tandemovd vyuka, pozorovdni otevienych hodin)

e Materidly ze semindrti nebo workshopu souvisejici s vasim vzdéldvacim cilem

e Fotografie vasi prdce, videozdznamy

e Pozndmky k sebereflexi nebo zdznamy - v¢etné ndvrhd na dpravy, pokud veéci
nefunguji podle pldnu

Mozné formaty

e Papirovy formadt: Slozka s listy papiru, zdpisnik, pofadac nebo krabice
e Digitalni format: online platforma nebo webovd sbirka
e Kombinace: Papirové i digitdini zdroje
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7. Informace o projektu a
partnerské organizace
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Tato metodika byla vyvinuta v ramci mezinarodni spoluprace péti partnerskych

organizaci:

SEVER (Ceska republika) - metodické centrum pro MzU v Ceské

republice od roku 2004. Specializuje se na zazitkové uceni, komunitni uceni,
venkovni pedagogiku. Disponuje celostatni siti $kol (Skola pro udrZitelny Zivot) a
poskytuje Skolenfi ucitelll, poradenstvi a vzdélavaci programy.

Webové stranky: https://www.sever.ekologickavychova.cz

Green Foundation (Slovensko) - realizuje vzdélavaci,

environmentalni a programy v oblasti socialnich inovaci. Jeji vlajkovy program
Roots & Shoots (zaloZzeny na servisnim uceni a cilech udrzitelného rozvoje) je
realizovan ve vice nez 140 slovenskych Skolach. Klade diraz na zapojeni mistni
komunity, vedeni mlddeze a kompetence v oblasti udrZitelnosti.

Webové stranky: http://greenfoundation.eu/en

Nadace New Horizons (Rumunsko) - organizace podporujici

zazitkové uceni, servisni uceni (SL) a zapojeni komunity. Koordinuje nejvétsi
hnuti SL v Rumunsku prostfednictvim klubd IMPACT a programu Community
Service-Learning Schools.

Webové stranky: https://www.noi-orizonturi.ro

ENO Schoolnet ry (Finsko) - globalni sit $kol se sidlem ve Finsku,

zamérena na povédomi o klimatu, udrzitelnost a mezinarodni spolupraci ve
vzdélavani. Propojuje tisice Skol po celém svété v ramci environmentalnich

projektd .
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Webové stranky: https://enoprogramme.org

Nadace Forum Inicjatyw Spotecznych (Polsko) - zaméFuje se

na socialni iniciativy, obanskou angazovanost a podporu mistnich komunit.
Spolupracuje se Skolami, mistnimi samospravami a nevladnimi organizacemi na
rozvoji participativnich pristupl ve vzdélavani.

Webové stranky: https://www.ffis.edu.pl

:***,; Co-funded by
the European Union

Projekt ,Community as a Classroom” je financovdn z programu Erasmus+ Evropské
unie v ramci akce KA220-SCH - Kooperativni partnerstvi ve Skolnim vzdéldvani,
smlouva o financovani ¢. 2023-1-CZ01-KA220-SCH-000165069.

Ndzory a stanoviska vyjadrend v tomto textu jsou vsak pouze ndzory a stanoviska
autora (autort) a nemusi nutné odrdZet ndzory a stanoviska Evropské unie nebo
Evropské vykonné agentury pro vzdélavani a kulturu (EACEA). Za tyto ndzory o
stanoviska nenese odpovédnost ani Evropskd unie, ani EACEA.
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